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1.Термины и определения
В настоящем Стандарте саморегулируемой организации (далее Стандарт) применяются 
следующие термины и определения:
Заинтересованные лица - члены саморегулируемой организации, лица, входящие в состав 
органов управления саморегулируемой организации, ее работники, действующие на 
основании трудового договора или гражданско-правового договора.
Конфликт интересов - ситуация, при которой личная заинтересованность указанных выше 
лиц влияет или может повлиять на исполнение ими своих профессиональных 
обязанностей и (или) влечет за собой возникновение противоречия между такой личной 
заинтересованностью и законными интересами саморегулируемой организации или 
угрозу возникновения противоречия, которое способно привести к причинению вреда 
законным интересам саморегулируемой организации.
Потребитель -  юридические и физические лица, использующие услуги членов 
саморегулируемой организации для личных, семейных, домашних и иных нужд, не 
связанных с осуществлением предпринимательской деятельности.
Предмет саморегулирования - предпринимательская или профессиональная деятельность 
субъектов, объединенных в саморегулируемую организацию
Саморегулирование - самостоятельная и инициативная деятельность, которая 
осуществляется субъектами предпринимательской или профессиональной деятельности и 
содержанием которой являются разработка и установление стандартов и правил указанной 
деятельности, а также контроль за соблюдением требований указанных стандартов и 
правил.
Саморегулируемая организация -  некоммерческая организация, созданная в целях 
саморегулирования, основанная на членстве, объединяющая субъектов 
предпринимательской деятельности исходя из единства отрасли производства товаров 
(работ, услуг) или рынка произведенных товаров (работ, услуг) либо объединяющая 
субъектов профессиональной деятельности определенного вида.
Стандарты и правила саморегулируемой организации - требования к осуществлению 
предпринимательской или профессиональной деятельности, обязательные для 
выполнения всеми членами саморегулируемой организации.
Субъекты предпринимательской деятельности - индивидуальные предприниматели и 
юридические лица, зарегистрированные в установленном порядке на территории 
Российской Федерации и осуществляющие определяемую в соответствии с Гражданским 
кодексом Российской Федерации предпринимательскую деятельность.
Субъекты профессиональной деятельности - физические лица, осуществляющие 
профессиональную деятельность, регулируемую в соответствии с федеральными 
законами.

2. Область применения
2.1. Настоящий Стандарт устанавливает требования и правила саморегулируемой 
организации в вопросах ее деятельности, по взаимоотношениям с ее членами.
2.2. Настоящий Стандарт регламентирует порядок взаимодействия организаций и 
предприятий - членов саморегулируемой организации, осуществляющих деятельность в 
области инженерных изыканий, с целью сбалансированности их взаимных интересов, а 
также для качественного обеспечения потребителей их услугами.
2.3. Настоящий Стандарт направлен на устранение или урегулирование конфликтов 
интересов членов саморегулируемой организации.
2.4. Настоящий Стандарт обеспечивает реализацию членами СРО требований 
действующего законодательства о техническом регулировании.
2.5. При проведении сертификации организаций - членов саморегулируемой организации 
осуществляется подтверждение соответствия требованиям законодательства по 
заявленным видам деятельности.
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2.6. Положения настоящего Стандарта применяются на территории Российской 
Федерации.

3. Общие требования
3.1. Саморегулируемая организация должна иметь:
3.1.1. Сведения о внесении такой организации в государственный реестр 
саморегулируемых организаций.
3.1.2. План проведения саморегулируемой организацией проверок деятельности членов 
саморегулируемой организации.
3.1.3. Документы, подтверждающие результаты проверок членов саморегулируемой 
организации.
3.1.4. Не менее пятидесяти субъектов (членов) предпринимательской деятельности.
3.1.5. Стандарты и правила предпринимательской или профессиональной деятельности. 
Саморегулируемая организация вправе образовывать третейские суды для разрешения 
споров, возникающих между членами саморегулируемой организации, а также между 
ними и потребителями произведенных членами саморегулируемой организации товаров 
(работ, услуг), иными лицами, в соответствии с законодательством о третейских судах.
3.2. Саморегулируемая организация не должна:
3.2.1. Находиться в стадии ликвидации или реорганизации.
3.2.2. Иметь не устраненных замечаний органов государственного контроля (надзора) за 
деятельностью саморегулируемых организаций.
3.2.3. Осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой 
возникновение конфликта интересов саморегулируемой организации и интересов ее 
членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта.
3.2.4. Иметь вступившее в законную силу решение суда об исключении сведений о
некоммерческой организации из государственного реестра саморегулируемых
организаций на основании ее несоответствия требованиям действующего
законодательства.
3.2.5. Иметь не устраненных замечаний аудиторского заключения по результатам 
проверки деятельности организации за последний год.
3.2.6. Саморегулируемая организация не вправе самостоятельно осуществлять 
деятельность по сертификации продукции, работ и услуг членов саморегулируемой 
организации.

4. Требования, предъявляемые к членам саморегулируемой организации
Деятельность саморегулируемой организации основана на членстве физических и 
юридических лиц, осуществляющих профессиональную деятельность в сфере 
инженерных изысканий. Членство субъектов предпринимательской или 
профессиональной деятельности в саморегулируемой организации является
добровольным.
4.1. Члены саморегулируемой организации не должны:
4.1.1. Осуществлять свою деятельность в ущерб иным субъектам предпринимательской 
или профессиональной деятельности.
4.1.2. Устанавливать требования, способствующие созданию недобросовестной 
конкуренции.
4.1.3. Совершать действия, причиняющие моральный вред или ущерб потребителям 
товаров (работ, услуг) и иным лицам.
4.1.4. Совершать действий, причиняющих ущерб деловой репутации члена 
саморегулируемой организации либо деловой репутации саморегулируемой организации.
4.1.5. Допускать недобросовестную конкуренцию:
• распространение ложных, неточных или искаженных сведений, которые могут 

причинить убытки хозяйствующему субъекту либо нанести ущерб его деловой репутации;
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• введение в заблуждение в отношении характера, способа и места производства, 
потребительских свойств, качества и количества товара или в отношении его 
производителей;
• некорректное сравнение хозяйствующим субъектом производимых или реализуемых 

им товаров с товарами, производимыми или реализуемыми другими хозяйствующими 
субъектами;
• продажа, обмен или иное введение в оборот товара, если при этом незаконно 

использовались результаты интеллектуальной деятельности и приравненные к ним 
средства индивидуализации юридического лица, средства индивидуализации продукции, 
работ, услуг;
• незаконное получение, использование, разглашение информации, составляющей 

коммерческую, служебную или иную охраняемую законом тайну.
4.1.6. Иметь не исполненных предписаний надзорных органов.
4.1.7. Отказывать в предоставлении исполнительному органу саморегулируемой 
организации документов необходимых для проведения анализа и контроля деятельности 
члена такой организации.
4.2. Члены саморегулируемой организации должны иметь:
4.2.1. Обученный персонал.
4.3. Члены саморегулируемой организации обязаны:
4.3.1. Участвовать в деятельности саморегулируемой организации при обсуждении 
вопросов порядка взаимодействия ее членов. Неявка члена саморегулируемой 
организации на обсуждение таких вопросов без уважительных причин является 
основанием для привлечения его к дисциплинарной ответственности.
Решение постоянно действующего коллегиального органа управления или Общего 
собрания членов саморегулируемой организации об исключении лица из членов 
саморегулируемой организации может быть обжаловано лицом, исключенным из членов 
саморегулируемой организации, в суд в установленном законодательством Российской 
Федерации порядке.
Привлечение к дисциплинарной ответственности не является основанием для 
освобождения члена саморегулируемой организации от обсуждения вопросов, 
включенных в повестку заседания органов управления саморегулируемой организации.
4.3.2. Принимать решения по вопросам повестки заседания, органов управления 
саморегулируемой организации. Необоснованный отказ от принятия решения не 
допускается.
4.3.3. Исполнять решения органов управления саморегулируемой организации.
4.3.4. Страховать свою ответственность перед потребителями произведенных товаров 
(работ, услуг) и иными лицами.

5. Контроль саморегулируемой организации за деятельностью своих членов
5.1. Для осуществления деятельности в качестве саморегулируемой организации 
некоммерческой организацией должны быть созданы специализированные органы, 
осуществляющие контроль за соблюдением членами саморегулируемой организации 
требований стандартов и правил предпринимательской или профессиональной 
деятельности и рассмотрение дел о применении в отношении членов саморегулируемой 
организации мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных внутренними 
документами саморегулируемой организации. Контроль за осуществлением членами 
саморегулируемой организации предпринимательской или профессиональной 
деятельности проводится работниками соответствующего структурного подразделения 
саморегулируемой организации путем проведения плановых и внеплановых проверок. 
Предметом плановой проверки является соблюдение членами саморегулируемой 
организации требований стандартов и правил саморегулируемой организации. 
Продолжительность плановой проверки устанавливается постоянно действующим
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коллегиальным органом управления саморегулируемой организации. Плановая проверка 
проводится не реже одного раза в три года и не чаще одного раза в год. Основанием для 
проведения саморегулируемой организацией внеплановой проверки может являться 
направленная в саморегулируемую организацию жалоба на нарушение членом 
саморегулируемой организации требований стандартов и правил саморегулируемой 
организации.
5.2. В случае выявления нарушения членом саморегулируемой организации требований 
стандартов и правил саморегулируемой организации материалы проверки передаются в 
орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов саморегулируемой 
организации мер дисциплинарного воздействия.
5.3. При рассмотрении жалоб на действия членов саморегулируемой организации орган по 
рассмотрению дел о применении в отношении членов саморегулируемой организации мер 
дисциплинарного воздействия обязан приглашать на свои заседания лиц, направивших 
такие жалобы, а также членов саморегулируемой организации, в отношении которых 
рассматриваются дела о применении мер дисциплинарного воздействия.
5.4. В случае установления фактов нарушения членом требований стандартов и правил 
саморегулируемой организации орган по рассмотрению дел о применении в отношении 
членов саморегулируемой организации мер дисциплинарного воздействия принимает 
решение о привлечении этого члена к дисциплинарной ответственности.
5.5. Орган по рассмотрению дел о применении в отношении членов саморегулируемой 
организации мер дисциплинарного воздействия в случаях, установленных 
саморегулируемой организацией, вправе принять решение о применении следующих мер 
дисциплинарного воздействия:
1) вынесение предписания, обязывающего члена саморегулируемой организации 

устранить выявленные нарушения и устанавливающего сроки устранения таких 
нарушений;
2) вынесение члену саморегулируемой организации предупреждения;
4) рекомендация об исключении лица из членов саморегулируемой организации, 

подлежащая рассмотрению постоянно действующим коллегиальным органом управления 
или Общим собранием членов саморегулируемой организации;
5) иные установленные законодательством РФ меры.

5.6. Решение постоянно действующего коллегиального органа управления или Общего 
собрания членов саморегулируемой организации об исключении лица из членов 
саморегулируемой организации может быть обжаловано в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке.
5.7. Любой член саморегулируемой организации в случае нарушения его прав и законных 
интересов действиями (бездействием) саморегулируемой организации, ее работников и 
(или) решениями ее органов управления вправе оспаривать такие действия (бездействие) и 
(или) решения в судебном порядке, а также требовать в соответствии с законодательством 
Российской Федерации возмещения саморегулируемой организацией причиненного ему 
вреда.

6. Заинтересованные лица. Конфликт интересов.
Предотвращение и урегулирование конфликтов.

6.1. Понятие заинтересованных лиц и конфликта интересов определено в главе первой 
настоящего стандарта «Термины и определения». Под личной заинтересованностью 
понимается материальная или иная заинтересованность, которая влияет или может 
повлиять на обеспечение прав и законных интересов саморегулируемой организации и 
(или) ее членов.
6.2. Саморегулируемая организация не вправе осуществлять деятельность и совершать 
действия, влекущих за собой возникновение конфликта интересов СРО и интересов ее 
членов или создающих угрозу возникновения такого конфликта. Заинтересованные лица
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должны соблюдать интересы саморегулируемой организации, прежде всего в отношении 
целей ее деятельности, и не должны использовать возможности, связанные с 
осуществлением ими своих профессиональных обязанностей, или допускать 
использование таких возможностей в целях, противоречащих целям, указанным в 
учредительных документах некоммерческой организации.
6.3. Заинтересованные лица обязаны незамедлительно докладывать о наличие конфликта 
интересов директору исполнительного органа саморегулируемой организации, в ее 
коллегию и комиссию по контролю за качеством выполнения работ и 
предпринимательской деятельности Ассоциации для разрешения ситуации и выработки 
взаимоприемлемого решения.
6.4. В случае, если заинтересованные лица предполагают совершение действий, прямо не 
предусмотренных Уставом саморегулируемой организации, то они обязаны 
незамедлительно сообщить о своей заинтересованности в этих действиях директору 
исполнительного органа саморегулируемой организации, в ее коллегию и комиссию по 
контролю за качеством выполнения работ и предпринимательской деятельности 
Ассоциации или вынести данный вопрос на обсуждение Общего собрания и осуществлять 
указанные действия только после его положительного решения.
6.5. Действия и их результаты, в совершении которых имелась заинтересованность, и 
которые совершены с нарушением требований Устава, могут быть признаны судом 
недействительными по заявлению лиц, которым причинен ущерб такими действиями.
6.6. Установить в качестве дополнительной меры по предотвращению или 
урегулированию конфликта интересов проведение комиссией по контролю за качеством 
выполнения работ и предпринимательской деятельности партнерства выборочных и 
плановых проверок деятельности членов саморегулируемой организации, а также 
должностных лиц и прочих сотрудников.

7 . Нормативно-правовые акты и иные документы, 
используемые в настоящем Стандарте

1. Градостроительный кодекс Российской Федерации.
2. Гражданский кодекс Российской Федерации.
3. Федеральный закон Российской Федерации от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ « О 

саморегулируемых организациях»
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